	[bookmark: _GoBack]臺北市就業服務處 臺北青年職涯發展中心
2016青年職涯規劃問卷調查

	打造未來的自己

	探索職涯的路上總是懵懵懂懂
但您並不孤單！
請您協助完成這份職涯規劃調查問卷，告訴我們您面臨的困境
讓我們更貼近您，協助您打造更好的自己！

	調查對象：限15歲至29歲青年
調查期間：105年5月3日至6月5日
調查單位：臺北市就業服務處 臺北青年職涯發展中心(Taipei Youth Salon, TYS)
*完成問卷者即可獲得抽獎資格，一人限填一份問卷，重複填寫者僅保留一次抽獎資格
獎品：(1) 7-ELEVEN禮券 500元 / 2名
      (2) 7-ELEVEN禮券 200元 / 5名
      (3) 職涯口袋書一套(4本)  / 5名 
得獎名單於105年6月7日(二)公告在TYS臉書粉絲團 (https://www.facebook.com/tys1999) 
結果公告於105年6月29日(三)公告於TYS官網 (https://tys.okwork.taipei/) 



您所填寫資料僅做為調查單位內部分析使用，無外流之虞，請安心填寫
問卷開始，請翻面填寫


A部分                    基本資料

A1. 姓名：____________________
A2. 性別：○男　○女
A3. 年齡：○15-18歲　○19-24歲　○25-29歲　○30歲以上
A4. 就學狀況：○在學中　○應屆畢業生　○已就業　○自行創業
　　   　　　 ○待業中（準備就業）　　○待業中（準備創業）　○其他：＿
A5. 最高學歷：○高中　○高職　○大學　○專科　○碩士　○博士
A6. 就讀科系：
○資訊學群　　　○工程學群　　　　○數理化學學群　　○醫藥衛生學群
○生命科學學群　○生物資源學群　　○地球與環境學群　○建築與設計學群
○藝術學群　　　○社會與心理學群　○大眾傳播學群　　○外語學群
○文史哲學群　　○教育學群　　　　○法政學群　　　　○管理學群
○財經學群　　　○體育與休閒學群　○其它：＿
A7. 所在地區：○臺北　○新北　○基隆　○桃園　○新竹　○其他：＿
A8. 請問您是從何得知此問卷？
	○TYS電子報
	○TYS FB
	○TYS官網
	○TYS講座及活動

	○勞動臺北
	○市府ADM
	○市府LINE
	○學校

	○Career電子報
	○Career雜誌
	○OKWork電子報
	○PTT　

	○徵才博覽會
	○走動式問卷
	○其他
	


A9. 聯絡電話(抽獎聯絡用)：_______________________________________________________
A10.聯絡E-MAIL(抽獎聯絡用)：____________________________________________________
A11.是否願意收到臺北青年職涯發展中心的電子報與活動資訊？○願意　○不願意




B部分                打造未來的自己

B1.如果幫自己打分數，您覺得自己的職場戰鬥力有幾分？(單選)
□ 0-19分  □ 20-39分  □ 40-59分   □ 60-79分  □ 80-89分  □ 90-100分

B2.如果幫自己打分數，您覺得自己的抗壓性有幾分？(單選)
□ 0-19分  □ 20-39分  □ 40-59分   □ 60-79分  □ 80-89分  □ 90-100分

B3.您覺得您興趣與就讀科系的符合程度為幾分？(非常符合是100分，完全不符合是0分)(單選)
□ 0-19分  □ 20-39分  □ 40-59分   □ 60-79分  □ 80-89分  □ 90-100分

B4.您覺得您自己的職涯規劃清晰程度為幾分？(非常清晰是100分，完全不清晰是0分) (單選)
□ 0-19分  □ 20-39分  □ 40-59分   □ 60-79分  □ 80-89分  □ 90-100分

B5.您覺得您找到的滿意工作的可能性為幾分？(非常可能是100分，完全不可能是0分)(單選)
□ 0-19分  □ 20-39分  □ 40-59分   □ 60-79分  □ 80-89分  □ 90-100分

B6.請問於就學階段，您曾經歷過下列哪些事情？(複選)
□ 休學    □ 轉學    □ 轉系    □ 重考      □ 延畢     □ 輔系/雙主修
□ 跳級    □ 留級    □ 輟學    □ 以上皆無

B7.請問在職涯方面，您最迷惘或擔心的事情為何？(複選)
□ 就業管道不足           □ 求職面試技巧不足     □ 對於產業現況不瞭解  
□ 缺乏自我方向           □ 職業難以結合興趣     □ 專業不足  
□ 學歷不足               □ 大環境不好           □ 家人期待與自己的志向不符
□ 不知道是否該轉換職業   □ 不知道是否該創業     □ 薪水不夠用    

B8.請問您會跟誰討論您的職涯問題？(複選)
□ 父母     □ 兄弟姐妺     □ 師長、長官   □ 同學、朋友、同事    □ 伴侶    
□ 人資人員 □ 職涯專業人員 □ 算命占卜     □ 從不與人討論

B9.承上題，您認為和哪一個對象討論職涯問題的助益最大？(單選)
□ 父母     □ 兄弟姐妺     □師長、長官    □ 同學、朋友、同事    □ 伴侶    
□ 人資人員 □ 職涯專業人員 □ 算命占卜     □ 從不與人討論

B10.請問您曾經做過下列哪些事項？(複選)
□ 打工/工讀    □ 職場體驗實習  □ 準備專業證照       □ 自行創業  
□ 接洽職涯中心 □ 進行職涯諮詢  □ 參加職涯講座       □ 做職業興趣分析  
   □ 閱讀職涯雜誌 □ 規劃自我職涯  □ 向人資尋求職涯諮詢 □ 研究勞動權益與法令
   □ 以上皆無


B11.承上，您認為你做過的哪些事情，對你的職涯發展有正面助益？(複選)
□ 打工/工讀    □ 職場體驗實習  □ 準備專業證照       □ 自行創業  
□ 接洽職涯中心 □ 進行職涯諮詢  □ 參加職涯講座       □ 做職業興趣分析  
   □ 閱讀職涯雜誌 □ 規劃自我職涯  □ 向人資尋求職涯諮詢 □ 研究勞動權益與法令
   □ 以上皆無

B12.請問您在人生中的哪一個階段，第一次接受職涯輔導中心的輔導? (單選)
□ 國中及以下   □ 高中（職）    □ 專科  □ 大學   □ 研究所  
□ 出社會後     □ 未曾

B13.請問您認為一個職涯發展中心應該提供什麼樣的服務？(複選)
 □ 個人職涯諮詢(面對面)     □ 個人職涯諮詢(電話)       □ 團體職涯諮詢(面對面)    
 □ 履歷健診、模擬面試       □ 就業/創業/職業訓練資訊   □ 技能檢定/國家考試資訊 
 □ 職場達人講座             □ 企業參訪                 □ 就業/實習博覽會
 □ 產業研討會               □ 成長團體聚會             □ 體驗性活動/營隊
 □ 勞動權益與法令諮詢       □ 職涯相關電子報           □ 職涯議題調查與報告
   □ 產業/職業分析            □ 職涯相關書籍雜誌         □ 遊學/留學/打工渡假資訊

B14.您認為人的一生，應從何時開始思考職涯規劃？(單選)
   □ 國中及以下   □ 高中（職）    □ 專科  □ 大學   □ 研究所  
   □ 出社會後     □ 不需要

B15.承上題，請問您覺得職涯規劃，應往後規劃幾年才足夠？(單選)
□ 1年  □ 2～3年  □ 4～5年  □ 6～10年  □ 11～20年  □ 21年以上

B16.如果為自己設定目標，您希望幾歲能達到自己滿意的成就？(單選)
□ 20-29歲  □ 30-35歲  □ 36-40歲   □ 41-45歲
□ 46-50歲  □ 50歲以上 □ 永遠沒有滿意的一天

B17.承上題，請問您認為下列何種方式，對您達到自我滿意的成就具有幫助？(複選，最多選三題)
 □ 明確清晰的職涯規劃    □ 努力不懈、工作至上     □ 妥善交際、拓展人脈      
 □ 多方吸收、提升識見    □ 找到對工作的熱情       □ 進入發展快速的產業
 □ 提升語言能力          □ 健全的理財規劃         □ 定期的運動與健身

B18.承上題，請問您認為下列何種原因，可能阻礙您達成自我滿意的成就？(複選，最多選三題)
 □ 沒有明確的職涯規劃    □ 無法全力奉獻於工作     □ 不善交際      
 □ 沒有能力              □ 沒有足夠的動力         □ 對職場的認識不足
 □ 語言能力不足          □ 經濟壓力沉重           □ 身體不好

